Materska $kola, Skolska ulica 32/3, Solosnica 906 37

Program vzdelavania

Diagnostika deti v predskolskom veku
Podporné opatrenia v materskej skole

Aktualiza¢né vzdelavanie vytvorené v sulade s § 90d ods. 12 zakona €. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, obsahové zameranie:

Ziskanie novych vedomosti a zru¢nosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.

titul. meno a priezvisko: Anna Cermakova
Statutarny zastupca poskytovatela



Ndazov a sidlo poskytovatela

Materska $kola, Skolska ulica 32/3, Solognica 906 37

Identifikacné Cislo
poskytovatela

Nazov programu vzdelavania

Diagnostika deti v predskolskom veku
Poskytovanie podporného opatrenia v materskej Skole

Anotacia programu
vzdelavania

V programe aktualizaného vzdelavania sa ucastnicky
obozndmia s vyuzitim diagnostickych metdd a néstrojov
pedagogickej  diagnostiky. Nau¢ia sa analyzovat,
interpretovat’ ziskané vysledky procesu diagnostikovania do
vychovno-vzdelavacieho procesu, zaznamenat ich do
relevantnych dokumentov a Vv pripade potreby odporucit
konkrétne podporné opatrenie. S katalégom podpornych
opatreni si roz$iria spdsobilosti vybrat, aplikovat
a vyhodnotit’ efektivitu a ucinnost’ konkrétneho
podporného opatrenia v procese vychovy a vzdeldvania
V najlepSom zaujme diet’at’a.

Odborny garant programu
vzdelavania

Jana Ebrada

POAPIS: .o

Druh vzdelavania v
profesijnom rozvoji

Aktualizaéné vzdelavanie podl'a § 90d ods. 12 zakona ¢.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, realizované v ramci individudlneho profesijného
rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych

Rozsah vzdelavania v
hodinach

10 hodin

Forma vzdelavania

Prezencna

Ciele a obsah vzdelavania

Hlavnym cielom vzdelavacieho
programu udrzat, prehibit’ a rozgirit’ si
profesijné kompetencie pedagogickych
zamestnancov Vv stvislosti SO
zavadzanim a poskytovanim
Hlavny ciel podpornych  opatreni vo vychove
a vzdelavani spojené s vyuzitim
vybranych metod a nastrojov
pedagogického diagnostikovania
V kontexte systému podpornych opatreni
vo vychove a vzdeldvani.




e Orientovat’ sa v systéme
podpornych opatreni v sulade
inkluzivneho vzdelavania.

e Planovat anavrhnut podporné
opatrenia v stulade s ,,Katalogom
podpornych opatreni®.

Ciastkové ciele e Zapracovat’ podporné opatrenia
do relevantnych dokumentov

e Planovat realizaciu pedagogicke;j
diagnostiky a pouzivat’
relevantné diagnostické metody
anastroje v sulade s etapami
procesu diagnostikovania

Tematicky celok Rozsah
(h)
Legislativne vychodiskd, zavdzné dokumenty,
sprievodné materialy v systéme podpornych 2h
opatreni
Planovanie pedagogického diagnostikovania 2h
Tematické celky obsahu Metédy ) a nastroje pedagogického
vzdeldvania (ciele, obsah) diagnostikovania
Zadanie diStan¢nej tlohy: oh
a) Vypracovat’ dotaznik pre rodica
b) Vytvorit’ otazky k Struktirovanému
pozorovaniu
Reflexia z distan¢nej ulohy ¢.1 1h
Naplanovat’ a navrhnit’ podporné opatrenie 2h
Zapracovat diagnostiku a podporné opatrenia do
, 1h
relevantnych dokumentov

Ziskané profesijné
kompetencie absolventa
programu vzdeldvania

Absolvent po skonceni programu aktualiza¢ného
vzdelavania sa orientuje Vv systéme podpornych opatreni.
Planuje, realizuje ahodnoti procesy pedagogického
diagnostikovania. Dokaze zapracovat’ vysledky
diagnostikovania do relevantnych dokumentov a navrhnut’
vyjadrenie k poskytovaniu podporného opatrenia v stilade
s Kataldgom podpornych opatreni v najlepSom ziujme
dietat’a.

Opatrenia na zabezpecenie
kvality

PoZziadavkyna |Na aktualizaéné vzdelavanie budd
pedagogického | zaradeni vietci pedagogicki zamestnanci
zamestnancaa |vuvedenej kategorii, podkategorii

odborného akuriérovom  stupni, ktori splnaju
zamestnanca pri | kvalifikatné  predpoklady v stlade
zaradeni na s vyhlaskou MSVVaS SR ¢.1/2020 Z. z.,
vzdeldvanie na zaklade planu profesijného rozvoja
Persondlne Odborny garant aktualizacného

zabezpecenie vzdelavania:




vzdelavania a
poziadavky
poskytovatela
na odbornost
persondlneho
zabezpecenia

Pedagogicky zamestnanec s

1.atestaciiou/ riaditel’ka Jana Ebrada

Lektori: samostatni pedagogicki
zamestnanci s 1.atestaciou

Podmienky
ukoncenia
vzdeldvania

e Absolvovanie 80%

Z celkového rozsahu
¢ splnenie distan¢nej ulohy
e poskytovatel

hodin

vyda

pedagogickému zamestnancovi
po uspesnom ukonceni programu

aktualizaéného vzdelavania
osveddéenie 0 ukonceni
vzdelavania.

e Vzdelavanie sa ukoncuje v maji

2024

Autor programu

Jana Ebrada

Schvalil

Jana Ebrada, riaditel’ka MS Solo$nica

Odtlacok peciatky
poskytovatela a podpis
Statutarneho zastupcu
poskytovatela




